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Ausgezeichnete Lehrlinge 

  
Auf die Lehrlingsausbildung wird im Herz-Kreislauf-Zentrum Groß Gerungs großen 
Wert gelegt. Überaus erfolgreich schnitten daher die Lehrlinge bei ihren 
Lehrabschlussprüfungen ab und 8 neue Lehrlinge habe ihre Lehre begonnen. 
 
In den letzten Wochen sind insgesamt 5 Lehrlinge in den Lehrberufen Koch bzw. 
Restaurantfachkraft zu ihren Lehrabschlussprüfungen angetreten. 4 konnten eine Auszeichnung 
erreichen und ein Lehrling hat einen guten Erfolg erreicht. Geschäftsführer Fritz Weber freut sich 
dementsprechend: „Wir sind sehr stolz auf unsere Lehrlinge, die mit ihren Erfolgen das hohe 
Niveau der Ausbildung in unserem Haus zeigen.“ 
 
Weiters haben am 14. Juli 2009 8 Lehrlinge als Koch bzw. Restaurantfachkraft ihre Lehre im Herz-
Kreislauf-Zentrum Groß Gerungs begonnen. Insgesamt sind damit derzeit 20 Lehrlinge in 
Ausbildung. „Wir legen neben den Ausbildungsinhalten im jeweiligen Berufsbild auch sehr viel Wert 
auf umfangreiche fachliche Ausbildung, Auftreten, Persönlichkeitsentwicklung, uvm.“, betont Fritz 
Weber und fügt hinzu: „Die Lehrlinge in unserem Unternehmen sind sicherlich sehr gefordert, sie 
werden von aus aber auch entsprechend gefördert.“ Damit diese umfangreiche Ausbildung auch 
entsprechend standardisiert ist, gibt es ein eigenes Lehrlingskonzept für alle 3 Lehrjahre mit vielen 
Inhalten wie z.B. eigene Lehrlingsseminare, Restaurantbesuche, Exkursionen usw. 
 
Für besondere Leistungen in der Berufsschule, bei den Lehrabschlussprüfungen und bei 
Lehrlingswettbewerben werden auch besondere Prämien an die Lehrlinge ausbezahlt. 
 
Bereits im Frühjahr des Jahres waren 2 Lehrlinge beim Bundeslehrlingswettbewerb erfolgreich. 
Cornelia Mathe und Thomas Senk qualifizierten sich über den NÖ Landeslehrlingswettbewerb für 
den Bundeslehrlingswettbewerb in Graz und konnten mit den besten 117 von insgesamt 14.374 
österreichischen Tourismuslehrlingen ihr erworbenes Können unter Beweis stellen. Im Bereich 
Service holte sich Cornelia Mathe die Bronzemedaille, bei den Köchen „erkochte“ Thomas Senk 
eine Silbermedaille. 
 
Carina Piringer, Lehrling im 3. Lehrjahr, wird dieses Jahres noch an einem internationalen 
Lehrlingsaustauschprogramm  teilnehmen und ein 3-wöchiges Auslandspraktikum in England 
absolvieren. 
 
Damit die Lehrlinge auch im Betrieb entsprechend vertreten sind, wurde ein eigener 
Lehrlingssprecher installiert, der für die speziellen Anliegen der Lehrlinge zur Verfügung steht und 
auch deren Sprachrohr zur Geschäftsführung und zum Betriebsrat ist. 
 
Das Herz-Kreislauf-Zentrum Groß Gerungs gehört nicht nur zu den größten touristischen 
Lehrlingsausbildungsbetrieben, sondern ist mit derzeit 160 MitarbeiterInnen auch einer der größten 
Arbeitgeber in der Region. 
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